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Vali Gokhan Aydiner Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi adina benimsemis oldugumuz Is Saghg
ve Giivenligi politikamiz, 6grencilerimizin egitimlerini stirdiirebilecekleri giivenli ortamlar olugturarak
is Saghig ve Giivenligi kiiltiiriiniin kazanilmasini saglamaktir.

Tiim personelimize, 6grencilerimize, okulumuz tedarikgilerine, misafir ve ziyaretgileri gibi
okulumuz yetkisi dahilindeki alanlari kullanan tiim kisilere de saghkh ve giivenli ortamlar
saglamayi taahhiit eder. Bu taahhiidiind, yiiriitiilen tiim hizmetler ve ¢aliganlarinin yer aldigi tiim
faaliyetlerle birlestirdigi Is Saghg: Ve Giivenligi Yonetim Sistemi yoluyla gostermektedir.
Okulumuz biinyesinde egitim almis tiim &grencilerimizin is saghg: ve giivenligini anlamig ve
hayatlarinda uyguluyor olmalar hedeflenmistir. >*Giivenli Ortam, Guivenli Gelecek™ sloganiyla
giivenli okul kavramim olusturarak riskleri en aza indirmektir.

Tiim ¢ahsanlarin, 6grencilerin, ziyaretgilerin saghklarim ve giivenliklerini iyilestirmek amaciyla
alinacak dnlemlerin gelistirilmesi ve desteklenmesi i¢in etkin katilim1 tesvik ederek kurumda bir
is giivenligi kiiltiiri olusturmak,

Yiiriirlitkte olan tiim ISG mevzuat:, diizenlemeleri ve standartlar ile uyumlu galismak,
Okulumuzda viiriitiilen faaliyetlere uygun is saghig ve giivenligi yonetim sistemini olugturmak
ve bu sistemin uygulanmasini saglamak,

Okulumuz i¢inde planlar, politikalar, sistemler, prosediirler, bilgilendirmeler, egitimler kurumsal
yapilanmalar olusturmak amaciyla etkili ISG uygulamalarini desteklemek ve bunlarin
stirekliligini saglamak,

is Saghg ve Giivenligi bilincinin gelistirilmesi, yerlestirilmesi ve stirekliliginin saglanmasi i¢in
egitimler yapmayi, tedarikcilerimizden TS 18001 Is Saghgi ve Giivenligi Yonetim Sistemi
Standardina uygun ¢aligma yapmalarini istemek,

Giivenli calisma igin calisanlara gerekli ¢aligma alami olusturmak ve gerekli ekipmam saglamak,
Isyerindeki saglk ve giivenligi gelistirmek igin yilhk ISG program: olusturmak,

ISG performansin siirekli olarak iyilestirmek igin gerekli tedbirlerin ISG modiiliine islenmesi.
Calisanlarin saghk gézetimini diizenli saglamak,

Okulumuzdaki ¢alisan sagh@m ve is giivenligini olumsuz etkileyen olaylari aragtirmak ve
gerekli tedbirleri almak,

Okulumuzun iist yonetimi ve tiim caliganlan “Higbir is, ¢alisanlarin can giivenligini ve saghigin
tehlikeye sokacak kadar acil ve 5nemli degildir.” diislincesiyle yola ¢ikar.

Bu dogrultuda kurulan ve yiiriitilmekte olan Is Saghg: ve Giivenligi Yoénetim Sistemimizin

stirekliligini saglamayi
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